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ESTATUTO ORGANICO DEL PARTIDO LA FRANJA

TiTULO |
NATURALEZA Y PRINCIPIOS DEL
PARTIDO LA FRANJA.

CAPITULO UNICO
FUNDAMENTOS GENERALES.

Articulo 1.- Identidad del Partido.

La Franja es wuna organizacion
estudiantil, adscrita a la Federacion de
Estudiantes de la Universidad de
Costa Rica (FEUCR). Su orientacion
es democratica, progresista 'y
participativa. La accion politica de la
agrupacion se inspira en los principios
historicos del Movimiento Estudiantil y
en la mision de la Universidad de
Costa Rica.

Sus objetivos centrales son: la
defensa de la educacién superior
publica, la incidencia en los asuntos
nacionales, la promocion y proteccion
de los derechos humanos, Ila
oposicion a toda forma de
discriminacion y la consolidacion de la
democracia costarricense.

Articulo 2.- Carta Ideolégica y
Principios Rectores.

La accion politica y la vision ideoldgica
de La Franja se encuentran definidas
en su Carta ldeoldgica, la cual refleja
la apuesta por un progresismo
feminista, democratico, ecoldgico y
solidario. Cualquier modificaciéon a
esta Carta sélo podra ser aprobada
mediante acuerdo expreso de la
Asamblea General.

Articulo 3.- Programas y Planes de
Accion.

En concordancia con lo dispuesto en
los articulos anteriores, el partido
elaborara programas de accion
politica que traduzcan los principios de
la Carta Ideolégica en objetivos vy
acciones concretas.

Dichos planes seran formulados por la
Coordinacion de Formacion Politica
del partido y deberan contar con la
aprobacion de la Asamblea General.

Esta disposicion sera aplicable
también a los planes de trabajo que se

SIN ESTUDIANTES
NO HAY

DEMOCRACIA

Teléfono: (506) 2511-4630 - Sitio web: https://teeu.ucr.ac.cr/ « Correo electronico: teeu@ucr.ac.cr


https://teeu.ucr.ac.cr/
mailto:teeu@ucr.ac.cr

“% UNIVERSIDAD DE .!T E E U
’ COSTARICA .:...IFUBUNAL ELECTORAL

LA GACETA i:

TUDIANT
IVERSITARI

La Gaceta Estudiantil Universitaria TEEU-12-2026

Pagina 2 de 17

presenten en el marco de las

elecciones de la FEUCR.
Articulo 4.- Simbolos del Partido.

La Franja contara con colores y divisa
propios, definidos en formato RGB:
Oliva (138, 134, 50) y Herrumbre (174,
67, 29), que deberan utilizarse en la
identidad visual de la agrupacion en
sus versiones positiva y negativa.

Articulo 5.- Militancia.

Son miltantes de La Franja las
personas estudiantes de la
Universidad de Costa Rica que se
encuentren federadas, tengan
matricula activa y manifiesten su
adhesion al partido mediante la
inscripcion en el padrén y la
aceptacion de la Carta Ideoldgica,
segun los procedimientos
establecidos por el Comité Ejecutivo.

La pertenencia al partido no es
indefinida: podra cesar por aplicaciéon
de las causales de pérdida de
militancia establecidas en este
Estatuto y en la normativa de la
Federacion de Estudiantes.

Articulo 6.- Derechos y
Obligaciones de la Militancia.

Quienes conforman la militancia de La
Franja gozaran de los siguientes
derechos y deberes:

a) Participar con voz y voto de las

Asambleas Generales del
partido;

b) Defender y apegar sus
actuaciones a los principios
establecidos en la Carta
Ideoldgica;

c) Ejercer libremente cualquier

concepcion politica, filoséfica o
social, siempre que no atente
contra la dignidad humana, la

libertad, la democracia y la
justicia;
d) Participar activamente en

procesos de formacion politica;
e) Colaborar en las campafias y
procesos electorales en que
participe el partido.
f) Cumplir la normativa nacional e

internacional, asi como la
normativa universitaria y
federativa;

g) Acatar las directrices
emanadas del Comité
Ejecutivo;

h) Contribuir a la incorporacion de
nueva militancia;

i) Las demas que establezca el
presente Estatuto.

Articulo
Aplicable.

7.- Marco Juridico

La Franja se rige por lo establecido en
este Estatuto, el Estatuto Organico de
la FEUCR, la Constitucion Politica de
la Republica de Costa Rica, los
tratados internacionales de derechos
humanos y la Ley General de la
Administracion Publica, asi como las
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demas disposiciones de derecho
publico.

Articulo 8.- Jerarquia Normativa.

Las fuentes juridicas que orientan al
partido se aplicaran en el siguiente
orden:

1. Instrumentos internacionales
de derechos humanos que
amplien la proteccion de los
derechos reconocidos en la
Constitucion Politica.

2. Constitucion Politica de la
Republica.

3. Ley General de la
Administracion Publica.

4. Estatuto Organico de Ia
FEUCR.

5. Normativa conexa al
EOFEUCR.

6. Regulaciones del TEEU.

7. Estatuto Organico de La
Franja.

Articulo 9.- Paridad y Alternancia.

La conformacion de todos los 6rganos
del partido debera garantizar el
cumplimiento efectivo de la paridad de
género y la alternancia en los cargos
de representacion.

, TituLon
ORGANOS DE DIRECCION Y
PARTICIPACION DEL PARTIDO.

CAPITULO |
ESTRUCTURA ORGANICA DEL
PARTIDO.

Articulo 10.- Organos principales.

Son instancias del partido: la
Asamblea General, el Comité
Ejecutivo, el Comité de Etica y
Disciplina, la representacion ante el
CSE, el Tribunal Electoral Interno, las
Comisiones Permanentes.

Las personas que ocupen puestos en
estos oOrganos podran participar en
actividades politicas a nivel cantonal,
provincial o nacional. No obstante, esa
participacion sera a titulo personal y
nunca en representaciéon del partido o
de los cargos que desempefien.

Articulo 11.-
funcionamiento.

Quoérum de

Para que cualquiera de los 6rganos
partidarios pueda sesionar y adoptar
acuerdos, sera necesaria la presencia
de la mitad mas una de las personas
que los conforman.

Articulo 12.- Adopcion de acuerdos.
Las decisiones de los érganos del

partido se tomaran por mayoria simple
de votos.

CAPITULO I
LA ASAMBLEA GENERAL
Articulo 13.- Caracter de Ila
Asamblea.

La Asamblea General constituye la
maxima autoridad de deliberacion y
decision dentro del Partido La Franja.

T
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Articulo 14.- Participacion en la
Asamblea

Tendran pleno derecho de voz y voto
en la Asamblea General todas
aquellas personas reconocidas como
militantes del partido, de conformidad
con este Estatuto y la normativa de la
FEUCR.

Articulo 15.- Sesiones de Ila

Asamblea General

La Asamblea podra reunirse de forma
ordinaria y extraordinaria.

a) Ordinarias: deberan celebrarse
al menos tres veces durante el
primer ciclo lectivo y dos veces
en el segundo ciclo.

b) Extraordinarias: podran ser
convocadas por el Comité
Ejecutivo cuando lo estime
oportuno, o bien a solicitud de
un minimo de quince militantes.

Las sesiones seran dirigidas por la
Presidencia del Comité Ejecutivo, o en
su ausencia por la Secretaria General.

El quérum se verificara de la siguiente
forma:

1. Primer llamado: mitad mas una
de las personas con derecho a
participar.

2. Segundo llamado (15 minutos
después): un tercio mas una de

las personas con derecho a
participar.

3. Tercer llamado (15 minutos
después): con las personas
presentes, la Asamblea dara
inicio.

Articulo 16.- Convocatorias.

La Secretaria General sera
responsable de comunicar las
convocatorias, enviandolas a los

correos electronicos registrados en el
padron de militancia.

a) Ordinarias: con un minimo de
tres dias naturales de
anticipacion.

b) Extraordinarias: con al menos
24 horas de antelacion.

Toda convocatoria debera
como minimo:

indicar,

a) Fechay hora de la sesién.

b) Lugar fisico o medio virtual en
el que se realizara.

c) Orden de los asuntos a tratar.

Si la sesidn se realiza de manera
virtual o mixta, la convocatoria debera
especificar el mecanismo de acceso.

Articulo 17.-
Asamblea General

Votaciones en

Las sesiones podran desarrollarse de
manera presencial, virtual o mixta.

El procedimiento de votacion se
desarrollara con caracter publico,
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realizandose a mano alzada o a través

de sistemas tecnoldgicos que
garanticen idénticos niveles de
transparencia, autenticidad e

inmediacion en el cémputo. El voto
secreto solo procedera en aquellos
supuestos de naturaleza excepcional
que, siendo previamente propuestos
por el Comité Ejecutivo, cuenten con
la aprobacion expresa de la
Asamblea, sin que pueda ser utilizado
en ningun otro caso no previsto en el
presente articulo.

En caso de empate, se efectuara una
segunda votacion. Si persiste, la
Presidencia del Comité Ejecutivo
ejercera el voto de calidad.

El derecho al voto es personal y no
podra ser transferido ni delegado.

Articulo
mociones

18.- Presentacion de

Cualquier militante podra presentar
mociones en la Asamblea General
sobre asuntos de interés para la
agrupacion. Las mociones que se
sometan a la consideracion de la
Asamblea deberan presentarse por
escrito ante la Secretaria General,
bien con una antelacion minima de
una hora al inicio de la sesidn, bien
durante el propio desarrollo de la
Asamblea.

Una vez admitida a tramite, la persona
proponente tendra derecho a exponer
los fundamentos de su iniciativa, y
acto seguido se concedera la palabra

a quienes deseen manifestarse a favor
O en contra de la misma. La
Presidencia sera la encargada de
ordenar los turnos de intervencion,
otorgando el uso de la palabra por
estricto orden de solicitud.

CAPITULO Ill
COMITE EJECUTIVO.

Articulo 19.- Caracter del Comité
Ejecutivo.

El Comité Ejecutivo constituye el
o6rgano administrativo y politico-
operativo encargado de las labores
cotidianas del partido. Su composicion
debera  siempre garantizar la
alternancia y la paridad de género.

Articulo 20.- Composicion del
Comité Ejecutivo.
El Comité Ejecutivo estara

conformado por los siguientes cargos:

a) Presidencia.

b) Secretaria General.

c) Tesoreria.

d) Secretaria de Comunicacion.

e) Secretaria de Sedes vy
Recintos.

Las personas que ocupen estos
puestos seran electas en Asamblea
General por mayoria simple antes del
15 de diciembre de cada afo. Su
mandato sera por un afo, con
posibilidad de reeleccion una Unica
vez en el mismo cargo. Las funciones
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comenzaran el 1.° de enero del aho
siguiente.

Las personas que ejerzan estos
cargos podran participar en
actividades politicas a nivel cantonal,
provincial o nacional, pero unicamente
a titulo personal, sin utilizar el nombre
del partido ni el puesto que ostentan.

Articulo 21.- Requisitos para ocupar
un cargo en el Comité Ejecutivo.

Para ser electo en el Comité Ejecutivo
se requiere:

a) Ser estudiante federado/a y
reqgular de la Universidad de
Costa Rica.

b) Haber cumplido la mayoria de
edad.

c) No desempefar cargos en el
Directorio de la FEUCR ni en el
Cuerpo Coordinador del CSE.

Articulo 22.- Funciones del Comité
Ejecutivo.

Corresponde al Comité Ejecutivo:

1. Ejecutar los acuerdos de la
Asamblea General y de los
demas 6rganos del partido.

2. Sesionar ordinariamente al
menos cada quince dias.

3. Supervisar las labores de las
comisiones permanentes 'y
temporales.

4. Adoptar acuerdos necesarios
para el cumplimiento de los
fines del partido.

5. Nombrar, por mayoria simple, a
las coordinaciones de
comisiones especiales.

6. Designar y suplir temporal o
definitivamente a las
coordinaciones de las
comisiones contempladas en
este Estatuto.

7. Remover coordinaciones de
comisiones cuando lo estime
pertinente, mediante mayoria
simple.

8. Solicitar informes de rendicién
de cuentas a las comisiones
cuando lo considere oportuno.

9. Administrar los recursos
financieros del partido segun lo
dispuesto en este Estatuto.

10.Mantener comunicacion
constante, clara y directa con la
militancia.

11.Presentar un informe de
labores al concluir la gestion,
convocando para ello a la
Asamblea; ademas, rendir
cuentas siempre que cualquier
militante activo lo solicite.

12.Defender los derechos e
intereses de la militancia.

13.Las demas que este Estatuto
disponga.

Articulo 23.- Sesiones del Comité
Ejecutivo.

El Comité Ejecutivo debera reunirse
de manera ordinaria al menos una vez
cada quince dias y
extraordinariamente cuando la
Presidencia lo convoque.
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Debera permitir sesiones abiertas
cuando la militancia lo solicite para
expresar opiniones, propuestas o
peticiones. Dichas sesiones deberan
convocarse con al menos cinco dias
de anticipacion a través de los medios
oficiales escritos o electrénicos del
partido.

Articulo 24.- Derecho a voto en las
sesiones.

Todas las personas que conforman el
Comité Ejecutivo tendran derecho a
voto en las sesiones ordinarias y
extraordinarias.

En caso de empate, se efectuara una
segunda votacién. Si el empate
persiste, conforme al articulo 40 de la
Ley General de la Administracion
Publica, la Presidencia ejercera el voto
de calidad.

Articulo 25.-
Presidencia.

Funciones de Ila

Son deberes y atribuciones de la
Presidencia:
1. Coordinar las
generales del partido.
2. Participar con voz y voto en las
sesiones del Comité Ejecutivo.

labores

3. Convocar y presidir las
sesiones ordinarias y
extraordinarias del Comité
Ejecutivo.

4. Representar al partido ante los
organos de la FEUCR.

5. Dirigir las sesiones del Comité
Ejecutivo.

6. Suspender sesiones del Comité
Ejecutivo cuando lo considere

necesario.
7. Convocar y presidir las
Asambleas Ordinarias y

Extraordinarias del partido.

8. Emitir disposiciones
vinculantes para las comisiones
permanentes y temporales.

9. Aprobar las solicitudes
financieras presentadas por la
Tesoreria.

10.Delegar, cuando sea
pertinente, funciones

especificas en la Secretaria
General o en otras personas
del Comité Ejecutivo,
notificandolo por escrito.

11.Convocar, con al menos tres
dias de antelacion, reuniones
con los organos sefialados en
el articulo 8 de este Estatuto
para definir lineas de trabajo,
las cuales deberan celebrarse
al menos una vez por semestre.

12.Las demas que este Estatuto
disponga.

Articulo 26.- Funciones de Ila
Secretaria General.

Son deberes y atribuciones de la
Secrataria General:

1. Sustituir a la Presidencia en la
totalidad de sus funciones
cuando esta se ausente.

2. Asumir las funciones que le
delegue la Presidencia vy
asesorarle en el ejercicio de
sus responsabilidades.
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3.

Elaborar las actas de las
Asambleas Generales y de las
sesiones del Comité Ejecutivo.

Redactar las minutas de las
actividades del partido.

Recibir mociones para las
Asambleas y verificar su
validez.

Facilitar informacion y

documentos de caracter
publico cuando se solicite.
Tramitar cartas, denuncias o
renuncias de la militancia
dirigidas al Comité Ejecutivo.
Servir de enlace entre el
Comité Ejecutivo y los demas
organos partidarios.

Mantener comunicacion activa
con la militancia, informando
sobre actividades, decisiones y
recordando la normativa
aplicable del partido, Ia
Universidad y el pais.

10.Otras funciones que disponga

Articulo 27.-

este Estatuto.

Funciones de Ila

Secretaria de Comunicacion.

Son deberes y atribuciones de la
Secretaria de Comunicacion:

1.

Redactar, junto con la militancia
activa, los pronunciamientos
oficiales del partido y divulgar la
informacion publica emitida por
la Secretaria General en un
plazo maximo de siete dias.
Disenar los contenidos, la linea
grafica y la identidad
comunicacional de la
agrupacion.

Articulo 28.-

D

UDIA
VERS

T N
| ITA

Elaborar un plan de
comunicacién en el primer mes
de gestiébn y presentarlo al
Comité Ejecutivo.

Administrar de manera eficiente
y transparente las redes
sociales y medios de difusion
del partido.

Coordinar la divulgacion en
medios de  comunicacion
internos y externos a la UCR.
Redactar oficios y
comunicaciones con aval del
Comité Ejecutivo.

Las demas que este Estatuto
establezca.

Funciones de Ila

Tesoreria.

Son deberes y atribuciones de la
Tesoreria:

1.

Administrar responsablemente

los recursos financieros del
partido.

Recibir los aportes de las
personas electas en
representacion estudiantil vy
destinarlos a actividades
partidarias.

Cumplir con la normativa

financiera de la FEUCR.
Elaborar un presupuesto anual
para actividades y campanas.
Gestionar fondos provenientes
de actividades y donaciones
voluntarias.

Rendir informes semestrales
sobre la situacion financiera y
los logros alcanzados.

T
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7. Mantener registros, inventarios
y balances del uso de los
recursos.

8. Las demas que este Estatuto
disponga.

CAPITULO IV
TRIBUNAL ELECTORAL INTERNO.

Articulo 29.- Caracter del Tribunal.

El Tribunal Electoral Interno es la
instancia encargada de organizar y
fiscalizar los

procesos electorales de La Franja.
Gozara de autonomia funcional y
administrativa

plena, y tendra competencia exclusiva
en materia electoral dentro del partido.
Articulo  30.-
periodo.

Composicion y

El Tribunal estara conformado por tres
cargos:

1. Presidencia.
2. Secretaria.
3. Fiscalia.

El periodo de ejercicio sera de un afio,
iniciando el 1.° de abril y concluyendo
el 31 de marzo del afio siguiente. Las
personas que ocupen estos cargos
podran serreelectas uUnicamente por
una vez en la misma funcion.

Articulo 31.- Eleccion de cargos.

Las personas que conformen el
Tribunal seran elegidas en Asamblea

General, respetando los principios de
paridad y alternancia.

Podra postularse cualquier militante
del partido, siempre que no ocupe
simultaneamente cargos en el Comité
Ejecutivo, el Comité de Etica y
Disciplina, la fraccién ante el CSE, el
propio Tribunal o las coordinaciones
de comisiones permanentes.

Articulo 32.- Atribuciones.

Corresponde al Tribunal Electoral
Interno:
1. Supervisar y organizar los
procesos electorales del
partido, asegurando el

funcionamiento democratico de
la agrupacion.

2. Verificar el quérum de las
Asambleas convocadas por el
Comité Ejecutivo y fiscalizar las
votaciones realizadas en ellas.

3. Garantizar el cumplimiento de
la paridad y la alternancia en las
elecciones internas, asi como
en los procesos electorales
estudiantiles en que participe el
partido.

Articulo 33.- Funciones de Ila
Presidencia.

Son deberes y atribuciones de la
presidencia, las siguientes:

a) Representar al Tribunal
Electoral Interno ante los
organos de La Franja.

b) Convocar y presidir las

sesiones del Tribunal.
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c)

d)

g)

h)

Elaborar, junto con la
Secretaria la agenda de las
Sesiones del Tribunal.

Dirigir las deliberaciones vy
mantener el orden durante las
sesiones de la Asamblea
General Partidaria.

Coordinar la planificacion y
ejecucion de los procesos
electorales internos.

Velar por el cumplimiento del

Estatuto  Organico y el
mantenimiento de los acuerdos
electorales.

Resolver, con el Tribunal, las
cuestiones procedimentales
que surjan  durante los
procedimientos electorales.
Suscribir,  junto  con
Secretaria, las actas
resoluciones del Tribunal.

la
las

i) Las demas que este Estatuto le

confieran.
Articulo 34.- Atribuciones de la
Secretaria.
Son deberes y atribuciones de la

Secretaria, las siguientes:

a)

b)

c)

d)

Llevar el registro oficial de las
sesiones, acuerdos,
resoluciones, y demas

actuaciones del Tribunal.
Elaborar y custodiar las actas
del Tribunal Electoral
Partidario.

Mantener actualizado el
calendario electoral y los plazos
de cada proceso.

Llevar un registro de
militancia con derecho

la
a

D

UDIA
VERS

T N
| ITA

ES T
UN RI

participar
electoral.
Gestionar las comunicaciones
del Tribunal con las personas
candidatas, drganos de La
Franja y demas partes
interesadas.

Apoyar técnicamente a la
presidencia y a los demas
miembros de los procesos
electorales.

Suplir a la presidencia ante
cualquier ausencia.

en cada proceso

h) Las demas que este estatuto y
la presidencia le confieran.
Articulo 35.- Atribuciones de Ila
Fiscalia.

Son deberes y atribuciones de la
Fiscalia, las siguientes:

a)

b)

c)

f)

Fiscalizar el cumplimiento del
Estatuto, Reglamentos Internos

y Normativa Electoral
Federativa.
Velar por la imparcialidad,

transparencia y equidad del
proceso electoral.

Supervisar que las actuaciones
del Tribunal se ajusten a sus
competencias y
procedimientos.

Investigar, de oficio o a partir de
denuncias, posibles
irregularidades electorales.
Recibir y tramitar denuncias
relacionadas con infracciones a
la normativa electoral.
Fiscalizar el escrutinio y
contabilidad de los votos.

la
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g) Abstenerse a participar en
decisiones cuando  existe
conflicto de intereses.

h) Las demas que este estatuto y
la presidencia, mientras no se
desarrolle un conflicto de
intereses, le confiera.

Articulo 36.- Procesos electorales.

El Tribunal sera responsable de todos
los procesos de eleccidon que se
desarrollen dentro del partido.
Asimismo, colaborara con la
Presidencia en el conteo y validacion
de los votos emitidos en las
Asambleas Generales.

_ CAPITULOV
COMITE DE ETICA Y DISCIPLINA.

Articulo
vigencia.

37.- Composicion 'y

El Comité de Etica y Disciplina estara
conformado por tres personas
propietarias, quienes deberan cumplir
con los requisitos de militancia
sefalados en este Estatuto y en la
normativa de la Federaciéon de
Estudiantes de la Universidad de
Costa Rica.

La conformacion del Comité debera
ajustarse a los criterios de paridad y
alternancia  establecidos por el
Tribunal Electoral Estudiantil
Universitario.

Su eleccion debera realizarse antes
del 15 de diciembre de cada aino, para
un mandato de un afo que iniciara el

1.° de enero. La reeleccién sera
posible unicamente por una vez en el
mismo cargo.

Articulo 38.- Eleccion.

Las personas que conformen el
Comité de Etica y Disciplina seran
escogidas por la Asamblea General
mediante votacion publica y nominal.

Articulo 39.- Funciones.

Corresponde al Comité de Etica y
Disciplina:

a) Investigar, de oficio o a raiz de
denuncia, las faltas atribuidas a
militantes que vulneren los
deberes de ética, probidad,

legislacion nacional o]
internacional, normativa
federativa, este Estatuto o los
estandares de disciplina
interna.

b) Establecer lineamientos

generales para la tramitacion
de los procesos disciplinarios.

c) Resolver las causas sometidas
a su conocimiento, absolviendo
0 imponiendo sanciones segun
corresponda.

Articulo 40.-
denuncias.

Presentacion de

Las denuncias deberan interponerse
conforme a los principios del debido
proceso y por los medios definidos por
el propio Comité.

T
RI
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Unicamente seran admisibles las
denuncias formuladas contra una
persona o grupo de militantes del
partido. Ademas, deberan referirse a
hechos ocurridos en los dos anos
anteriores a la fecha de su
presentacion.

Articulo 41.-
disciplinario.

Procedimiento

En los procesos iniciados de oficio, el
Comité emitira una resolucién que
identifique a la persona acusada y los
hechos imputados.

En los casos iniciados por denuncia,
ésta debera presentarse por escrito e
incluir: nombre y calidades de la
persona denunciada, hechos que la
sustentan, ofrecimiento de prueba,
peticibn concreta y medios de
notificacion de ambas partes.

El Comité debera pronunciarse sobre
la admisibilidad de la denuncia dentro
de los cinco dias habiles posteriores a
su recepcion, declarando la apertura
del proceso o el rechazo ad portas.

Una vez abierto el proceso, se
notificara a la persona denunciada y
se le otorgara un plazo de diez dias
habiles para contestar, ofrecer
pruebas y sefialar un medio

para notificaciones.

En casos de especial gravedad, si la
persona denunciada ocupa un cargo
de representacion, debera separarse

temporalmente de sus funciones
mientras dure el
proceso.

Posteriormente, el Comité convocara
a una audiencia privada. En esta
audiencia se procurara primero un
acuerdo conciliatorio; de no lograrse,
se evacuaran pruebas y se
escucharan alegatos y conclusiones.

Las audiencias seran grabadas vy
custodiadas unicamente por el
Comité, que sera responsable de su
destruccion una vez concluido el
proceso en firme.

La resolucién debera dictarse dentro
de los cinco dias habiles posteriores a
la audiencia y notificarse a las partes.
Contra las decisiones del Comité
cabran los recursos de revocatoria y
de revocatoria con apelacion en
subsidio.

Articulo 42.- Sanciones.
El Comité de Etica y Disciplina podra
imponer, segun la gravedad de los

hechos, lassiguientes sanciones:

a) Amonestacion escrita.
b) Destitucion de los cargos que la

persona sancionada ocupe
dentro del partido.
c) Suspension temporal de la

militancia.
d) Expulsion definitiva del partido.
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CAPITULO VI
COMISIONES PERMANENTES DEL
PARTIDO.

Articulo 43.- Caracter de las

comisiones

Las comisiones estaran adscritas al

Comité Ejecutivo y podran ser
permanentes o especiales.

Se consideran comisiones
permanentes:

1. Comision de Sedes y Recintos.
2. Comision de Formacion
Politica.

Seran comisiones especiales todas
aquellas que el Comité Ejecutivo cree
por mayoria simple, conforme a las
lineas de trabajo que este defina.

Articulo 44.- Eleccién de
coordinaciones de comisiones
permanentes.

Las personas responsables de

coordinar las comisiones permanentes
seran electas en Asamblea General
por mayoria simple. La eleccidn
debera realizarse antes del 15 de
diciembre de cada afo, para un
mandato de un afo, con opcidén a
reeleccion solo una vez en el mismo
cargo. La gestion iniciara el 1.° de
enero.

Las coordinaciones de comisiones
especiales seran nombradas de

manera discrecional por el Comité
Ejecutivo.

Articulo 45.- Funciones de las
coordinaciones de comisiones
permanentes.

Las coordinaciones de comisiones
tendran, de forma general, las
siguientes tareas:

comunicacion
con el Comité

a) Mantener
constante
Ejecutivo.

b) Cumplir las directrices emitidas
por la Presidencia.

c) Convocar y presidir reuniones
de su comision.

d) Elaborar y remitir a la
Secretaria General, a mas
tardar un dia después, las
minutas de cada reunion.

e) Fomentar la participacion de la
militancia en las labores de la
comision.

f) Presentar uninforme de labores
al final de su gestion.

g) Gestionar con la Tesoreria los
recursos necesarios para las
actividades de la comision.

h) Asistir a convocatorias del
Comité Ejecutivo, con derecho
a voz pero sin voto.

i) Asegurar el cumplimiento de
los proyectos a cargo de la
comision.

j) Cumplir con las demas
disposiciones de este Estatuto,
del Comité Ejecutivo o de la
Presidencia.
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Articulo 46.- Destitucion de
coordinaciones de comisiones
permanentes.

El Comité Ejecutivo podra destituir a
las coordinaciones cuando existan
razones fundadas de pérdida de
confianza, incumplimiento de los fines
de este Estatuto o desobediencia a
directrices de la Presidencia.

La militancia también podra solicitar la
destitucion de wuna coordinacion
convocando a Asamblea General,
conforme al articulo 15; de la siguiente
manera:
a) Si la solicitud proviene de la
militancia, la remocioén debera

aprobarse por mayoria
calificada.
b) Si la iniciativa proviene del

Comité  Ejecutivo, bastara

mayoria simple.

Articulo 47.- Comisién de Sedes y
Recintos.

Tendra como objetivo desarrollar
actividades dirigidas a la poblacion
estudiantil de las sedes y recintos de
la Universidad de Costa Rica, asi
como llevar a cabo otros proyectos
que determine el Comité Ejecutivo o la
Presidencia.

Articulo 48.- Comisién de
Formacién Politica.

Sera responsable del analisis
coyuntural en los ambitos

internacional, nacional y universitario,
ademas de organizar actividades

permanentes de capacitacion politica
para la militancia y los 6rganos del
partido.

Debera promover acciones de
caracter politico-social y reivindicativo,
y redactar los pronunciamientos
oficiales del partido cuando asi lo
solicite la Secretaria de
Comunicacion.

Podra ejecutar otros proyectos que le
sean encomendados por el Comité
Ejecutivo o la Presidencia.

TiTULO NI
DEL PROCESO ELECTORAL
FEDERATIVO.

CAPITULO UNICO.
ESTRUCTURAS DURANTE EL
PROCESO ELECTORAL
FEDERATIVO.

Articulo
generales.

49.- Disposiciones

Las estructuras creadas para el
periodo de campafa federativa
tendran caracter extraordinario vy
transitorio. Su funcion sera coordinar
la campania electoral de La Franja, por
lo que las decisiones que adopten en
este periodo seran de cumplimiento
obligatorio para toda la militancia y los
demas d6rganos del partido.
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Articulo
papeleta.

50.- Eleccion de Ila

Cualquier militante del partido podra
postularse como parte de la formula
que se presente en el proceso
electoral federativo. Para ello, debera
demostrar idoneidad en el ejercicio de
la candidatura.

Toda persona aspirante a integrar la
papeleta debera contar con una
trayectoria intachable como estudiante
de la Universidad de Costa Rica. No
se aceptaran candidaturas con
antecedentes de sanciones,
amonestaciones, cuestionamientos

éticos, incumplimientos
reglamentarios, observaciones
universitarias, federativas o)

partidarias, ni con ninguna otra causal
de exclusién establecida en este
Estatuto.

Articulo 51.- Comando de campana.

El Comando de Campana sera el
organo responsable de coordinar y
dirigir el proceso electoral federativo.
Debera constituirse al menos un mes
antes de dicho proceso.

Entre sus funciones se encuentran:

a) Organizar al partido durante la
campana.

b) Aprobar vy ejecutar el
presupuesto de campana.

c) Administrar la agenda de las
candidaturas.

d) Definir la estrategia oficial de
comunicacion del partido.

e) Adoptar las medidas
necesarias para el buen
desarrollo de la campana.

f) Cumplir con las demas
responsabilidades que este
Estatuto le otorgue.

El Comando de Campafia cesara una
semana después de realizadas las
elecciones. En caso de segunda
ronda, se mantendra en funciones
hasta una semana posterior a la
conclusion de esta.

El Comando de Campana estara
compuesto por:

Jefatura de Campana.
Subjefatura de Campania.
Fiscalia.

Sub Fiscalia.

Tesoreria.

Coordinacion de
Comunicacion.
Coordinacion de
Recintos.

ok wh =

~

Sedes vy

Articulo 52.- Jefatura y Subjefatura
de Campana.

La Jefatura de Campafa tendra a su
cargo la coordinacién general del
Comando de Camparnia, velara por el
cumplimiento de sus disposiciones,
supervisara el uso del presupuesto
junto a la Tesoreria, vigilara la
ejecucion de estrategias de
comunicacion, y actuara como voceria
complementaria de las candidaturas,
representandolas en actividades vy
eventos.

T
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La Subjefatura de Campana asumira
las funciones de la Jefatura en caso de
ausencia e igualmente colaborara en
el desarrollo de sus labores.

Articulo 53.- Fiscalia y Sub Fiscalia.

La Fiscalia sera la responsable de
garantizar la transparencia del
proceso electoral federativo y de
supervisar el correcto funcionamiento
de los organismos electorales.

La Sub Fiscalia sustituira a la Fiscalia
en caso de ausencia y le brindara
apoyo en sus responsabilidades.
Ambos cargos deberan:

1. Gestionar la inscripcién del

partido ante el Tribunal
Electoral Estudiantil
Universitario en los plazos

correspondientes.

2. Monitorear la participacion en
las votaciones y comunicar sus
resultados al Comando de
Campana para que adopte las
medidas necesarias.

3. Recopilar los datos de los
escrutinios realizados en las
mesas el dia de la votacion y
presentarlos formalmente al
Comando de Campania.

TiTULO IV
REFORMAS ESTATUTARIAS.

CAPITULO UNICO.
REFORMA AL ESTATUTO.

Articulo 54.- Reformas parciales.
Las reformas parciales al presente

Estatuto podran originarse de dos
maneras:

1. Por acuerdo adoptado en
cualquiera de los d&rganos
partidarios.

2. Por solicitud expresa de la
militancia, mediante
convocatoria a  Asamblea

General conforme al articulo 15
de este Estatuto.

En ambos casos, la propuesta debera
ser sometida a una Asamblea General
Extraordinaria, la cual decidira su
aprobacion o rechazo mediante
mayoria calificada.

La convocatoria a dicha Asamblea
debera incluir el texto integro de la
reforma propuesta y su respectiva
justificacion. Una vez emitida la
convocatoria, no podran introducirse
modificaciones al texto presentado
durante la Asamblea.

Articulo 55.- Reformas totales.

Para realizar una reforma integral del
Estatuto Organico del partido sera
necesario convocar a una Asamblea
General Extraordinaria, conforme a lo
establecido en el articulo 15 de este
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Estatuto. La aprobacion o rechazo de
la propuesta requerira mayoria
calificada.

Una vez acordada la necesidad de una
reforma total, se constituira una
Comision Redactora compuesta por:

a) La Presidencia del Partido.

b) La Secretaria General.

c) La Presidencia del Tribunal
Electoral Interno.

d) La Presidencia del Comité de
Etica y Disciplina.

e) Dos personas en
representacion de la militancia.

La Comisiéon tendra a su cargo la
redaccion del nuevo texto estatutario.

Concluido el proyecto de Estatuto,
debera convocarse nuevamente a
Asamblea General Extraordinaria para
decidir, por mayoria calificada, su
aprobacion o rechazo.

En la convocatoria debera adjuntarse
el texto completo de la reforma y la
justificacion correspondiente. Al igual
que en el caso de reformas parciales,
no sera posible modificar la propuesta
durante la Asamblea.

El quérum minimo para la aprobacién
de una reforma integral sera del
cincuenta por ciento de la militancia
activa del partido.

o
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Gloriana Carranza Bonilla
Presidencia

Nota: La presente normativa se transcribe fielmente conforme a la versién aprobada
por el érgano emisor.

GCB

Teléfono: (506) 2511-4630 - Sitio web: https://teeu.ucr.ac.cr/ « Correo electronico: teeu@ucr.ac.cr


https://teeu.ucr.ac.cr/
mailto:teeu@ucr.ac.cr

		2026-09-25T14:47:11-0600
	Universidad de Costa Rica
	Firma de Gloriana Carranza Bonilla el 2026-09-25 14:47


	



